Faca da modernizacao
do workplace a sua
proxima jogada de
SUCesSO.

Um guia para vender as solugoes de workplace por tras
da Copa do Mundo FIFA 2026™ com o Lenovo 360.
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Transforme a modernizacao do
workplace em receita recorrente.

A realidade operacional da FIFA é definida por
movimento constante e picos extremos de demanda.
Sua forca de trabalho global abrange a sede
permanente, escritorios regionais e mais de 16 locais
temporarios de torneio que precisam ser construidos,
operados e desmontados em um calendario global
fixo. Esse ambiente exige precisdo em escala. Os
colaboradores sdo altamente modveis. Muitas funcdes
sdo tempordrias. Os locais operam sob pressao
intensa de tempo, com zero tolerancia para tempo de
inatividade em momentos criticos.

Antes da modernizacdo, essas pressdes evidenciaram
oportunidades para fortalecer ainda mais a base

do workplace digital da FIFA. Processos de
provisionamento altamente manuais e variacdes
nas configuracdes de dispositivos introduziam
complexidades na implantacdo e inconsisténcias

na experiéncia do usuario. O gerenciamento de
endpoints estava distribuido entre ferramentas,
dificultando a visibilidade centralizada em escala. O
rastreamento de inventario dependia de multiplos
sistemas desconectados, atrasando as substituicoes
quando dispositivos eram perdidos, roubados ou
apresentavam falhas. Como resultado, as equipes
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de Tl estavam fortemente focadas na execucao
operacional, com pouca capacidade para modernizar
proativamente ou planejar com antecedéncia.

Nessas condi¢cdes, a tecnologia enfrentava pressao
crescente diante da ambicdo e da escala da
organizacdo. A FIFA precisava de algo mais do que
hardware mais novo ou ciclos de implantacdo mais
rapidos. Era necessario um modelo operacional de
workplace capaz de absorver volatilidade, garantir
consisténcia e escalar com confiabilidade sob
pressdo extrema. Essa percepcédo abriu

caminho para uma transformacao

mais ampla — focada em

evoluir o workplace

digital como um

sistema resiliente e

de ponta a ponta,

e ndo como uma

colecao de partes

desconectadas.

Inteligéncia artificial (IA) Seguran¢a

Aproveite a
oportunidade com
o Lenovo 360.

Por meio do Lenovo 360 Partner Hub,
vocé tem acesso a recursos de vendas
como o Lenovo 360 Solutions Hub

e a Bid Platform, comunidades de
especialistas, recursos de marketing,
treinamentos no Lenovo 360 Learning
Center e programas como o LEAP e

o Lenovo 360 Elevate. Juntos, eles
ajudam vocé a evoluir da identificacdo
de desafios no workplace para a
entrega de solucdes escaldveis e
orientadas a resultados que fazem o
seu negocio crescer.

Copa do Mundo FIFA 2026™

em numeros:

16

paises locais
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A OPORTUNIDADE

Saia na frente na
moderniza¢ao do
workplace.

Com o Lenovo 360 e as Digital Workplace Solutions.

A medida que a adocdo de IA acelera e o trabalho se torna mais distribuido,
muitos dos seus clientes estdo operando em ambientes igualmente complexos.
Ambientes onde o sucesso depende de muito mais do que dispositivos confidveis.
E preciso um workplace digital que seja inteligente, seguro e resiliente desde a
criacdo — capaz de orquestrar pessoas, tecnologia e servicos como um unico
sistema operacional para o trabalho. E eles estdo cada vez mais recorrendo a
parceiros como vocé para dar o pontapé inicial.

As Lenovo Digital Workplace Solutions (DWS), incluindo os Lenovo Al PCs com
Intel Inside®, sdo o centro desse sistema operacional Unico. Com as DWS, vocé
pode atender as necessidades dos seus clientes e criar solu¢cdes para resolver os
desafios de modernizacdo do workplace deles.

E com o Lenovo 360, vocé tem um caminho claro para levar essa oportunidade ao
mercado e transformar a modernizacdo do workplace em crescimento de receita.
Com trilhas personalizadas, recursos de vendas e marketing, e incentivos que
recompensam resultados, ele te capacita a ser mais agil, avancar mais rapido e
fortalecer sua posicdo no mercado.

Introdugado A oportunidade Experiéncia do colaborador Inteligéncia artificial (IA) Seguranga
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A OPORTUNIDADE 6

O Lenovo 360 é o seu caminho.

O Lenovo 360 oferece trés movimentos principais projetados para ajudar vocé a transformar a
demanda por modernizacdo do workplace em crescimento repetivel e escalavel com as Digital
Workplace Solutions.

Enable

Trabalhe de forma mais
inteligente e rapida com

o Lenovo Partner Hub,

seu destino central para
ferramentas e recursos que
suportam todo o ciclo de
vendas, desde a criacdo da
oportunidade até a entrega
do negdcio. Use o Lenovo
360 Solutions Hub para
construir solucdes orientadas
a resultados, o Lenovo 360
Bid Platform para montar
propostas competitivas com
agilidade, e o Marketing Center
e Communication Center para
ativar campanhas, se manter
informado e engajar clientes
com confianca.

(¥ O Enable ajuda vocé a
construir e estruturar a
solucdo certa.

Connect

Fortaleca sua expertise e
mantenha-se proximo as
prioridades em constante
mudang¢a dos seus clientes por
meio de conselhos consultivos,
eventos e iniciativas,

incluindo a comunidade de
sustentabilidade Lenovo 360
Circle. Vocé se conecta com
pares e especialistas, adquire
conhecimento e compartilha
boas praticas que vao
enriguecer suas conversas e
agregar mais valor aos seus
clientes.

(¥ O Connect ajuda vocé a
acessar expertise, insights e
comunidade.
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Grow

Transforme oportunidades

em crescimento de negodcios
mensuravel. O programa
Lenovo 360 Elevate
recompensa o desempenho em
vendas, enquanto o programa
LEAP recompensa atividades
elegiveis de aprendizado e
venda. Os treinamentos e
certificacdées no Lenovo 360
Learning Center ajudam

vocé a desenvolver expertise,
diferenciar sua oferta e
aumentar a receita ao longo do
tempo.

(¥ O Grow ajuda vocé a
transformar progresso em
receita mensuravel.

Quatro taticas para a
moderniza¢cao do workplace.

Continue lendo para descobrir os quatro

pilares que a Lenovo utilizou para transformar
o workplace digital da FIFA com as Digital
Workplace Solutions e veja como o Lenovo 360
ajuda vocé a entrega-los.

0 Experiéncia do colaborador

O
e Segurang¢a
a Sustentabilidade
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Prepare as equipes dos seus clientes para performar.

As operacdes globais da FIFA dependem de colaboracdo perfeita entre locais, fusos horarios e sedes, muitas vezes sob intensa pressdao de tempo. Da sede aos locais
temporarios de torneio, os colaboradores precisam conseguir se conectar, compartilhar informacdes e tomar decisdes com velocidade e clareza, onde quer que estejam.
Esses sdo os mesmos desafios que os seus clientes enfrentam ao buscar criar experiéncias consistentes para os colaboradores e manter a produtividade.

Usuario certo, dispositivo certo.

A Lenovo projetou experiéncias para os
colaboradores em torno dessa realidade.
Ambientes de colaboracao inteligente
impulsionados pelas solu¢cdes Lenovo
ThinkSmart permitem interacdes consistentes
e de alta qualidade em escritoérios, salas

de reunido e locais remotos. No nivel do
dispositivo, a metodologia de usuario certo,
dispositivo certo garante que cada colaborador
esteja equipado com o Lenovo Al PC com Intel
Inside® adequado, alinhado a forma como o
trabalho realmente acontece.

Va além com o Lenovo 360 Solutions Hub.

Ao longo de todo o ciclo de vendas, esse
recurso de venda consultiva ajuda vocé a
reunir dispositivos, servicos e requisitos dos
usuarios em solugdes estruturadas e orientadas
a resultados.

Introdugado
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Onboarding de alto padrao.

A experiéncia ndo é tratada apenas como
uma preocupacao inicial. Por meio das
Lenovo Digital Workplace Solutions, a entrega
de servicos é incorporada diretamente as
operacdes de uma organizagcao, com o Premier
Support e o Service Desk ajudando a oferecer
onboarding white-glove (de alto padrao),
suporte integrado, trocas 1:1 de dispositivos,
migracdo de dados e treinamento pratico em
momentos criticos. Na pratica, as equipes da
Lenovo funcionam como uma extensao das
equipes de Tl: integradas, com identidade
conjunta e responsaveis pelos resultados.

Para parceiros com foco em servicos e receita
recorrente, a Lenovo 360 for Services pathway
foi projetada para ajudar vocé a desenvolver
expertise, diferenciar sua oferta e escalar

com miais eficiéncia. Ela apoia o crescimento
com ferramentas, incentivos e recursos
personalizados para MSPs.

Inteligéncia artificial (IA) Seguranga
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Experiéncia consistente para o colaborador.
O objetivo final € uma experiéncia do
colaborador mais resiliente sob pressao. As
transicdes sdo mais suaves. O onboarding é
mais rapido, mesmo em ambientes dindmicos
com alta rotatividade. E os colaboradores
recebem uma experiéncia consistente e
confiavel independentemente da localizacao.
Ao desenhar o ambiente de trabalho com
foco nas pessoas primeiro, e sustenta-lo com
operacodes disciplinadas, as organizacdes
conseguem simplificar a colaboracdo em escala
e manter as equipes focadas no desempenho
quando mais importa.

Os recursos de vendas e marketing no Lenovo
360 Partner Hub ajudarado a orientar suas
conversas com os clientes para que vocé possa
identificar as necessidades e os desafios deles
e construir solugdes orientadas a resultados
gue os resolvam.

Sustentabilidade Plano de jogo Conclusao




o 8
Faca da |A a sua proxima jogada vencedora.

A modernizacdo do workplace da FIFA foi projetada ndo apenas para as demandas de hoje, mas para um futuro em que a eficiéncia impulsionada por |IA
€ a base de como o trabalho é realizado. Da mesma forma, os seus clientes operam em ambientes de alta pressdao onde a inteligéncia precisa ser imediata,
confidvel e incorporada diretamente aos fluxos de trabalho do dia a dia, sem adicionar complexidade ou dependéncia de conectividade constante.

Inteligéncia no dispositivo.
Por meio das Lenovo Digital Workplace Solutions, incluindo os Lenovo Al PCs com

Intel Inside®, as organizacdes podem ampliar sua capacidade de aplicar inteligéncia Por que os Lenovo Al PCS?

no dispositivo, acelerando o trabalho e reduzindo a dependéncia da nuvem. As .

capacidades de |IA sdo alinhadas &s funcées, permitindo que a tecnologia se adapte a Os Lenovo Al PCs s&o equipados com processadores
forma como as pessoas trabalham, em vez de forcar os colaboradores a se adaptarem Intel® Core™ Ultra Series 3, projetados para tornar a

a novos sistemas — ajudando vocé a entregar solucdes mais flexiveis e prontas para IA adocao de |IA simples e natural. Os processadores Intel”
aos seus clientes. Core™ Ultra Series 3 oferecem aos clientes a confianca

para se destacar tanto na produtividade do dia a dia
guanto em cargas de trabalho avancadas com IA.
Combinados com o Intel vPro® e o Lenovo ThinkShield,
eles entregam o desempenho, a gerenciabilidade e a
protecdao que organizacdes em crescimento precisam
para avancar com confianca.

Desenvolva as habilidades e a confianca necessarias para posicionar e vender essas
solucdes prontas para IA de forma eficaz com os treinamentos no Lenovo 360 Learning
Center e iniciativas como o Lenovo 360 Expert Achievers Program (LEAP).
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Anadlise de dados responsiva.

Para trabalhadores do conhecimento e
analistas, o processamento local de |IA permite
insights mais rapidos e analise de dados

mais responsiva, apoiando a tomada de
decisdes sem laténcia ou interrupcdes. Para
equipes moveis e distribuidas, os recursos

de colaboracao aprimorados por IA — como
traducdo em tempo real, legenda automatica
e suporte inteligente a reunides — melhoram a
comunicacao e a capacidade de resposta em
ambientes de ritmo acelerado.

Nos bastidores, o xIQ Digital Workplace utiliza

diagndsticos preditivos e deteccado proativa de
problemas para reduzir o tempo de inatividade,

aliviar a carga de suporte e otimizar os
ambientes habilitados por |IA @ medida que as
organizacdes escalam.

Torne-se o consultor de IA de confianca dos
seus clientes com o suporte de Al Adoption
& Change Management e as Lenovo 360

Certifications, ajudando vocé a operacionalizar

a |A e diferenciar sua oferta.

Introduc¢ao

A oportunidade

Experiéncia do colaborador

Fluxos de trabalho automatizados.

Em vez de posicionar a IA como uma
inovacao isolada, a inteligéncia pode

ser integrada diretamente ao modelo
operacional do workplace. O resultado é um
ambiente mais eficiente e responsivo, onde
os colaboradores podem se concentrar

em trabalhos de alto valor, mesmo sob
pressdo. A IA deixa de ser uma promessa
futura e passa a ser um facilitador pratico
de desempenho em escala — oferecendo

a vocé um caminho claro para ajudar seus
clientes a transformar a IA em impacto real
nos negdcios.

Mantenha-se atualizado sobre as mudancas
tecnoldgicas e as prioridades de negdcios
por meio das comunidades, féruns e
eventos do Lenovo 360, projetados

para conectar vocé a uma comunidade
colaborativa e dindmica de especialistas e
parceiros Lenovo.

Inteligéncia artificial (IA) Seguranga
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Fortaleca a defesa do workplace dos seus clientes.

Os torneios da FIFA estdo entre os ambientes de seguranca mais exigentes do mundo corporativo global. Dispositivos cruzam fronteiras e locais. Equipes
temporarias entram e saem em grande escala. E a visibilidade global do evento eleva tanto os riscos cibernéticos quanto os fisicos. Nesse contexto, a seguranca
ndo pode ser tratada como um complemento — ela precisa ser projetada no ambiente de trabalho desde o inicio. Essa também ¢é a realidade que os seus clientes
enfrentam ao trabalhar para proteger ambientes cada vez mais distribuidos e de alto risco.

Seguro desde a criagao.

A Lenovo estd arquitetando o workplace digital com
uma abordagem de seguranca por design, alinhando-
se a frameworks internos em vez de impor novos. As
protecdes no nivel do dispositivo sdo personalizadas
por funcdo e ambiente, garantindo que colaboradores
da sede, equipes de operacdes mdveis e usuarios
distribuidos recebam acesso, controle e protecdo
equilibrados. O Unified Endpoint Management suporta
a aplicacdo consistente de politicas, visibilidade
centralizada e governanca em toda a frota.

Os Lenovo Al PCs sdo equipados com processadores
Intel® Core™ Ultra Series 3. Combinados com a
plataforma Intel vPro® e o Lenovo ThinkShield, eles
entregam o desempenho necessario para cargas de
trabalho habilitadas por IA, aliado a seguranca e a
gerenciabilidade de nivel enterprise — ajudando os
clientes a modernizar com confianca.

Por meio do movimento Enable, vocé pode adotar
uma abordagem estruturada para entregar essas
capacidades, alinhando dispositivos, politicas e os
Lenovo Security Services em solucdes integradas e
personalizadas para diferentes ambientes.

Introdugado
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Prote¢des com raiz no hardware.

A responsabilidade operacional &
critica. O gerenciamento centralizado
de servicos de Tl viabiliza uma cadeia
de custddia mais sdlida e clara para os
dispositivos, recuperacdo mais rapida
de ativos perdidos ou deslocados e
maior resiliéncia em ambientes ao vivo.
As protecdes com raiz no hardware

por meio do Lenovo ThinkShield

with Absolute fortalecem a base de
seguranc¢a, engquanto capacidades como
rastreamento persistente, blogueio e
limpeza remotos e salvaguardas de auto-
recuperacdo garantem continuidade em
ambientes altamente moveis.

Inteligéncia artificial (IA) Seguran¢a
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Além da protecdo de endpoint.

De forma mais ampla, o portfdlio de Security
Services da Lenovo foi projetado para ir além da
protecdo de endpoint. A ciberseguranca como
servico faz parte do framework mais amplo das
Lenovo Digital Workplace Solutions, permitindo que
as organizacdes integrem capacidades gerenciadas
de deteccdo, resposta e governanca conforme

as necessidades operacionais evoluem. Com o
ThinkShield with SentinelOne, essa abordagem
orientada a servicos reflete a filosofia da Lenovo de
gue a seguranca do ambiente de trabalho moderno
precisa ser adaptativa, orientada ao ciclo de vida

e estreitamente integrada ao gerenciamento de
dispositivos e servicos.

Com os recursos disponiveis por meio do movimento
Enable, vocé pode estruturar essas capacidades

em solucdes de seguranca orientadas a resultados,
adicionando servicos como deteccdo e resposta
gerenciadas, e escald-las ao longo do ciclo de vida
do cliente. E assim que ajudamos voceé a ir além de
solucdes pontuais para construir fluxos de receita
recorrentes e orientados a servicos em torno da
seguranca do ambiente de trabalho.

Sustentabilidade Plano de jogo Conclusao




SUSTENTABILIDADE

Jogue no longo prazo com os servi¢cos de ciclo de vida.

Para uma organizacdo que opera na escala da FIFA, sustentabilidade e eficiéncia operacional sdo inseparaveis.
Os dispositivos sdo implantados rapidamente, usados de forma intensiva e desativados em prazos comprimidos.
Sem um gerenciamento de ciclo de vida consistente, o desperdicio se acumula rapidamente, gerando custos,
riscos e impacto ambiental desnecessarios. Isso reflete os desafios que as organizacdes enfrentam ao buscar
gerenciar dispositivos com mais eficiéncia e reduzir o impacto ambiental em escala.

Estenda a vida util do hardware.

A Lenovo trata a sustentabilidade como uma
capacidade operacional, nAo como um exercicio de
relatério. Por meio das Lenovo Digital Workplace
Solutions, o provisionamento de dispositivos &
alinhado as necessidades reais dos usuarios, evitando
0 superprovisionamento e estendendo a vida util

do hardware ao longo das etapas do ciclo de vida.

A alocacdo baseada em persona garante que os
dispositivos sejam correspondidos as funcdes,
enquanto estratégias de renovacao flexiveis reduzem
substituicbes desnecessarias, criando oportunidades
para vocé alinhar resultados de sustentabilidade ao
valor mais amplo para o cliente.

Visibilidade sobre a satide e o uso dos
dispositivos.

A inteligéncia de ciclo de vida desempenha

um papel critico. A Lenovo possibilita maior
visibilidade sobre a saude e o uso dos
dispositivos, permitindo que as organizacdes
estendam a vida util até onde é possivel e tomem
decisdes mais embasadas sobre reimplantacao
ou desativacdo. Quando os dispositivos chegam
ao fim do ciclo de uso, o Lenovo Asset Recovery
Services garante recondicionamento, reutilizacdo
ou reciclagem responsaveis — protegendo os
dados enquanto apoia praticas de Tl circular.

Introduc¢ao

Por meio do Lenovo 360 Connect e do

Lenovo 360 for Services, vocé tem acesso a
comunidades, iniciativas e recursos focados em
servicos que ajudam a construir oportunidades
orientadas ao ciclo de vida. O Lenovo 360
Circle oferece ferramentas, expertise e
melhores praticas de sustentabilidade, além de
aprendizado compartilhado sobre prioridades
ESG e uma cupula anual de sustentabilidade
para parceiros.

Recupere e reinvista o valor dos ativos.

O impacto € mensuravel. Os dispositivos sdo
recuperados, recondicionados ou reciclados

de forma responsavel. Um valor residual
significativo pode ser recuperado e reinvestido
em necessidades futuras de tecnologia. E os
desperdicios, as emissdes e as ineficiéncias
operacionais sdo reduzidos ao longo do ciclo de
vida do ambiente de trabalho.

Além de gerar resultados ambientais
mensuraveis, isso também ajuda vocé a
posicionar a sustentabilidade como um
diferencial estratégico nos engajamentos com
clientes.

A oportunidade Experiéncia do colaborador Inteligéncia artificial (IA) Seguranga
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CASE STUDY

Evolucdao do armazém
de Zurique.

O armazém da FIFA em Zurigue havia se expandido
significativamente em resposta ao aumento

das demandas dos torneios, introduzindo maior
complexidade operacional conforme a escala crescia.
Com o tempo, uma combinacdo diversa de dispositivos e
etapas de ciclo de vida passou a exigir uma coordenacao
mais estruturada para manter a visibilidade e alinhamento
completos.

A Lenovo esta reformulando a instalagdo com o mesmo
rigor aplicado aos seus proprios ambientes globais de
Custom Fulfillment Services — transformando o armazém
de um simples espaco de armazenamento em um ativo
operacional controlado e de alto desempenho.

As principais a¢des incluem:

@ Uma auditoria completa de inventario para
estabelecer visibilidade total dos ativos e
rastreabilidade do ciclo de vida.

Remocao de dispositivos inseguros, obsoletos ou
em ndo conformidade.

Introducédo de processos padronizados de
zoneamento, organizacao e fluxo de trabalho.

Resultados de ciclo de vida e sustentabilidade:

(¥) Mais de 6.000 dispositivos estdo sendo
recondicionados, reaproveitados ou reciclados de
forma responsavel.’

(¥) Aproximadamente 85% do valor residual dos
ativos estd no caminho de ser recuperado e
reinvestido em novas tecnologias.’

@ Uma estratégia de dispositivos mais circular que
estd reduzindo o e-waste, as emissdes e os gastos
desnecessarios.

Impacto operacional:
@ Entrega de dispositivos mais rapida e previsivel.
@ Responsabilidade clara e menor risco de perda.

@ Um modelo repetivel e escaldvel pronto para
suportar futuros ciclos de torneios.

A medida que a implantacdo avanca, a instalacdo
da FIFA em Zurigue estd demonstrando como o

gerenciamento controlado do ciclo de vida e o design

operacional podem transformar a infraestrutura em
uma vantagem estratégica — em escala global.

Introdugado A oportunidade Experiéncia do colaborador Inteligéncia artificial (IA) Seguranga

Transforme resultados
em historias de sucesso
de clientes.

Com o Lenovo 360 Success, vocé pode
transformar resultados como esses em

seus proprios casos de estudo e histdrias

de clientes. Construa credibilidade, gere
demanda, conquiste incentivos e impulsione
vendas futuras mostrando aos clientes o
gue um modelo operacional de ambiente de
trabalho modernizado pode alcancar.

Sustentabilidade Plano de jogo Conclusao



PLANO DE JOGO

Inicie a conversa
com os clientes.

Transforme a modernizacdo do workplace em crescimento de receita comecando com
peguenos passos, construindo momentum e expandindo para valor de longo prazo.

O que esta impulsionando a oportunidade.

A modernizacdo do workplace esta se acelerando,
impulsionada por novas demandas em todas as
organizacodes:

1A

A necessidade de suportar cargas de trabalho de IA exige
novos niveis de desempenho, inteligéncia e prontidao.

Os Lenovo Al PCs com processadores Intel® Core™ Ultra
Series 3 ajudam os clientes a adotar a |A com confianca,
entregando o desempenho necessario tanto para a
produtividade do dia a dia quanto para cargas de trabalho
mais avanc¢adas habilitadas por IA.

Trabalho hibrido

O trabalho acontece em qualquer lugar, e precisa funcionar
sem interrupcdes. As organizacdes precisam ter a
confianca de que os colaboradores conseguem manter a
produtividade sem interrupcdes.

Seguran¢a

Mais dados, mais endpoints e ambientes mais distribuidos
estdo aumentando o risco e tornando a protecao
consistente essencial.

Introdugado A oportunidade Experiéncia do colaborador Inteligéncia artificial (IA) Seguran¢a Sustentabilidade Plano de jogo Conclusao

Complexidade do ciclo de vida

Gerenciar frotas de dispositivos e infraestrutura em
diferentes locais e etapas do ciclo de vida esta se
tornando cada vez mais complexo e dificil de controlar.

Por onde comecar a conversa.

A maioria das oportunidades comeca em uma dessas
areas de alto valor e geracdo de receita. Usando recursos
como o Lenovo 360 Solutions Hub e a Bid Platform, vocé
pode rapidamente transformar esses pontos de entrada
em propostas de solucdes orientadas a resultados que
combinam dispositivos e servicos em uma oferta Unica e
convincente.

Renovacdo de dispositivos (orientada por IA)
Driven by the need for Al-ready performance and more
intelligent endpoints.

Seguran¢a
Enderecando o crescente risco de endpoint em ambientes
distribuidos.

Gerenciamento de ciclo de vida
Ajudando os clientes a melhorar a visibilidade, controlar
custos e preparar sua infraestrutura para a adocédo de IA.




PLANO DE JOGO

Como as oportunidades crescem.
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Comece com uma area prioritaria, como renovacao de
dispositivos ou prontidao para IA.

Use as ferramentas e os programas do Lenovo 360 para
acelerar o ciclo de vendas, desde a identificacdo de
oportunidades até a criacdo e entrega de propostas.

Adicione servigcos usando os recursos de capacitacdo
do Lenovo 360, agrupando implantacao, suporte e
seguranca em uma solucao escalavel.

Expanda para o gerenciamento de ciclo de vida em
todo o ambiente, com suporte das solucdes integradas
da Lenovo e das ferramentas de capacitacdo de
parceiros.

Construa receita recorrente de longo prazo por meio de
servicos continuos, com suporte dos programas Lenovo
360 Grow, incentivos e certificacdes.

Essa abordagem ajuda a aumentar o tamanho dos negdcios
e o valor de longo prazo do cliente.

Introduc¢ao A oportunidade

Experiéncia do colaborador

O que isso significa para o
seu negocio.

Negécios maiores

V4 além das vendas de produtos Unicos para
solugdes que abrangem multiplos pilares do
ambiente de trabalho, viabilizadas por recursos
de venda consultiva como o Lenovo 360
Solutions Hub.

—~3\ Receita recorrente

Construa valor de longo prazo por meio de
servicos e gerenciamento de ciclo de vida, com
suporte de incentivos como o Lenovo 360
Elevate.

Relacionamentos mais sélidos com os clientes
Desenvolva sua expertise, aprofunde o
relacionamento com seus clientes e agregue
mais valor por meio dos treinamentos e
certificagoes do Lenovo 360 e dos recursos de
vendas e marketing do Lenovo 360.

Inteligéncia artificial (IA) Seguranca

Da conversa ao
crescimento
escalavel.

O Lenovo 360 oferece um framework
pratico para ajudar vocé a evoluir das
conversas iniciais com clientes para
um crescimento de receita escalavel e
repetivel.

Sustentabilidade Plano de jogo Conclusao



CONCLUSAO

Feche o seu proximo negocio com as
Lenovo Digital Workplace Solutions.

A FIFA demonstra o que se torna possivel guando o workplace digital € tratado como um sistema operacional
estratégico, e ndo como uma colecao de ferramentas. Em algumas das condicdes mais exigentes do mundo, a
Lenovo esta ajudando a FIFA a evoluir de uma execucdo operacional intensiva para um modelo de ambiente
de trabalho resiliente, inteligente e repetivel — capaz de operar em escala global.

Por meio das Lenovo Digital Workplace Solutions, a FIFA unificou experiéncia, inteligéncia, seguranca e
sustentabilidade em um Unico framework. O resultado é um workplace projetado para absorver volatilidade,
proteger operacdes criticas e capacitar as pessoas a performar no seu melhor.

Para organizacdes em busca de modernizacao do workplace, os Lenovo Al PCs com processadores

Intel® Core™ Ultra Series 3 oferecem o desempenho e a responsividade necessarios para suportar tanto a
produtividade do dia a dia quanto cargas de trabalho avancadas com IA. Combinados com a plataforma
Intel vPro® e o Lenovo ThinkShield, eles ajudam as organiza¢des a adotar a |IA com confianca, mantendo a
seguranc¢a e a gerenciabilidade necessarias para o sucesso no longo prazo.

Com o Lenovo 360, vocé pode levar essa mesma abordagem vencedora ao mercado, usando os recursos,
comunidades, treinamentos e programas de incentivo disponiveis no Lenovo 360 Partner Hub para
transformar a transformacdo do ambiente de trabalho em solucdes escalaveis e repetiveis para seus clientes.

Se as solugdes da Lenovo conseguem orquestrar a tecnologia por tras do maior evento esportivo do mundo,
elas podem apoiar os seus clientes na modernizagcdo das operacdes do ambiente de trabalho para a era da
IA. Com modelos escalaveis como o TruScale DaaS, o Lenovo 360 oferece um caminho claro para que os
parceiros construam solucdes, acelerem vendas e expandam a receita de longo prazo — enquanto ajudam os
clientes a criar uma base de workplace resiliente hoje e pronta para o que vem a seguir.

Introdugado A oportunidade Experiéncia do colaborador Inteligéncia artificial (IA) Seguranga Sustentabilidade

Plano de jogo Conclusao
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Pronto para entrar em campo?

Explore a oportunidade e acesse as ferramentas, plataformas e incentivos necessarios para apoiar as
conversas com clientes e impulsionar o crescimento. Transforme a modernizacdo do workplace na sua
proxima vantagem competitiva.

Comece a vencer >>
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https://www.lenovopartnerhub.com/web/lenovo-global-site/fifa-digital-workplace-solutions.
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